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RESOLUCION NUMERO 430 DEL 19 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

Por medio de la cual se conforma el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo COPASST 2023 — 2025.

EL RECTOR DEL INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO “SIMON RODRIGUEZ” DE CAL),
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN ESPECIAL LAS CONFERLDAS POR EL ESTATUTO
GENERAL Articulo 412 , Decreto 1295 de 1994 v,

CONSIDERANDO

Que la Resolucién 2013 de 1986 del Ministerio de Salud y Proteccion social, reglamenta la
conformacién del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Que el articulo 52 de la Resolucion 2013 sefiala que el empleador nombrara directamente sus
representantes y los trabajadores elegiran los suyos mediante votacion libre.

Que fa vigencia de los miembros del COPASST es de dos (2) afios conforme al articulo 63 del
Decreto 1295 de 1984,

Que el dia 12 de septiembre del 2023, se realiz6 la Eleccién de los Representantes de ios
empleados ante el Comité Paritario de Seguridad y salud en el Trabajo y el Rector designd a los
Representantes del Empleador ante dicho Comité.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 12. Conformar el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST del
instituto Técnico Nacional de Comercio “Simon Rodriguez” periodo 2023-2025, previa
designacién de los Representantes del Empleador y Eleccion de los Representantes de los
Trabajadores:

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO 2023-2025 ]
NOMBRE CEDULA REPRESENTACION CALIDAD

IVAN  ORLANDO  GONZALEZ | 16.693.502 RECTORIA Titular =
Quuano | |Presidente
JOHNNY HUMBERTO TOVAR | 94.410.838 RECTORIA ITitular
| ARANGO D EE S |
| LUZ MERY SEVILLANO CABEZAS | 1.130.636.319 | TRABAJADORES | Titular
(JOHNJAIROCORTES | 94.528.061 | TRABAJADORES | Titular
. ALEXANDER RODRIGUEZ | 94.433.103 TRABAJADORES | Suplente ‘
RN IR R —
JAMES HERMINSUL BEDOYA | 16.725.576 | TRABAJADORES | Suplente 1
| CORTES ' '
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ARTICULO 29. Funciones del Comité

Son funciones del Comité entre otras las siguientes:
e Proponer la adopeion de medidas v ¢l desarrollo de actividades gue procuren 'y
mantengan la salud en los lugares y ambicntes de trabajo.

e Proponer v participar en actividades de capacitacion en seguridad y satud en ¢
trabajo. dirigidas a frabajadores v directivos de la Institucion.

e Vivilar el desarrollo de las actividades que cn materia de medicina, higience v
seguridad industrial debe realizar la empresa de acuerdo con ¢l Reglamento de
Iigiene y Seguridad Industrial v las normas vigentes.

e Colaborar cn ol analisis de las causas de los accidentes de trahajo 3 enfermedades
laborales v proponer al empleador las medidas correetivas que hayva lugar para evitar
SU OCUITEncCia.

e Visitar periodicamente fos lugares de trabajo ¢ inspeccionar los ambientes, maguinas,
cquipos. aparatos v las operaciones realizadas por fos trabajadores en cada drea o
seecion de la empresa ¢ informar al empleador sobre la existencia de tactores de riesgo
v sugerir las medidas correctivas v de control.

e Servir como organismo de coordinacion entre empleador los trabajadores en la
solucion de los problemas relativos a la seguridad y salud en ¢l trabajo.

e Mantener un archivo de las actas de cada reunion y demas actividades que se
desarrollen el cual estard en cualquicr momento a disposicion det empleador. los
trabajadores y las autoridades competentes.

ARTICULO 3¢. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Se firma en‘$antiago de Cali, a los diecinueve (19) de Septiembre det ano dos mil veintitrés
{2023).
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Elaborg,eﬁdvs pefia Redondo, Profesional Universitario SST.
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